
Publier votre offre d’emploi sur la 
plateforme IGENSIA Alumni, c’est : 

Publiez en toute autonomie : définissez vos critères de recrutement et valoriser votre entreprise.

Gardez le contrôle : modifier ou retirer l’annonce à tout moment.

Accédez aux statistiques de visibilité : mesurer l’intérêt suscité par votre offre.

Donner une visibilité maximale à votre offre, auprès de 80 000 alumni
Avec différents profils dans 8 expertises-métiers différentes

Publier votre offre vous-même :



1. Connectez-vous pour déposer une offre 
Vous êtes alumni :
1. connectez-vous 

à votre compte 
alumni ! 

https://www.igensia
-alumni.com/fr/
pas besoin de créer 
un autre compte 

2. cliquez sur votre 
« offres d’emploi»

Vous n’êtes pas alumni :
-> pas de souci,  créez votre compte 
recruteur en 2 clics : 
https://www.igensia-
alumni.com/fr/recruiter/registration/form



Cliquer sur ajouter une offre sur l’un des deux boutons. 

De plus, si vous déjà créer vous pouvez consulter vos offres ou ajouter une offre sur cette page.

2. Ajoutez votre offre d’emploi 



Si votre entreprise est déjà existante 

dans l’annuaire veuillez la sélectionner. 

OU

3. Renseignez votre entreprise

Noter le nom de votre entreprise, 

puis ajouter votre entreprise en 

cliquant sur la partie indiquée.



Il est fortement conseiller de remplir tous sont champs afin que les alumni aient le plus d’informations 
possible. 
Lorsque qu’une personne à les informations nécessaires elle est plus apte à postuler.

4. Complétez votre offre d’emploi



Si vous le souhaitez vous pouvez 
ajouter un fichier. 

La partie candidature est à remplir 
afin d’inscrire les coordonnées de la 
personne qui souhaite recevoir les 
candidature (vous ou un(e) collègue).

Maintenant il suffit de déposer l’offre 
en cliquant sur le bouton et attendre 
la validation par un administrateur. 

5. Finalisez le dépôt de l’offre

Une question , contactez-nous !
Léa FONSECA 
lea.fonseca1@igensia.com
Clémence PONTUER
cpontuer@igensia.com


